
 
 
 
 
La Ville de Saint-Flour recrute des emplois saisonniers :  
 
o Au sein des service des Musées (accueil-surveillance) : 4 personnes pour la période du 1er juillet au 
31 août 2026 à 35 heures par semaine 

 

o Au sein des Services Techniques (relève compteur d’eau avec permis, montage des chapiteaux…) :   
- Service de l’eau (relève des compteurs) : 5 personnes pour la période du 1er juin au 31 août 

2026 à 35 heures par semaine 
- Service Fêtes et Cérémonies (montage des chapiteaux, mise en place du matériel lors des 

manifestations) : 6 personnes pour la période du 1er juin au 31 août 2026 à 35 heures par 
semaine 

 

o Pour les Expositions culturelles :  2 personnes du 30 avril au 03 juillet 2026 à 18h, 4 personnes du 
04 juillet au 23 août 2026 à 25 heures par semaine et 4 personnes du 24 août au 31 octobre 2026 à 23 
heures par semaine 
 

o Au sein du service Evènementiel : 1 personne du 07 juillet au 15 août 2026 à 20 heures par semaine 
 

o Au sein du Centre Social : 1 personne du 6 juillet au 22 août 2026 à 35 heures par semaine avec 

BAFA 
 
Pour candidater, il faut envoyer un CV + lettre de motivation au service des Ressources Humaines :  
 

Par courrier :  
Monsieur le Maire  
Service des Ressources Humaines 
1, Place d’Armes – BP 36  
15102 SAINT-FLOUR Cedex 
  

Ou par mail :  
personnel@saint-flour.fr  
 
Pour tous renseignements, vous pouvez contacter le 04.71.60.61.28. 

mailto:personnel@saint-flour.fr

