La Ville de Saint-Flour recrute

Un Agent de Maintenance Polyvalent h/f
CDD d’un mois
A temps complet

Ville de 7 127 habitants — Sous-Préfecture du Cantal
Missions :

Conduite d’'un PL au sein du service électrique.

Travaux d'entretien courant des équipements

Relations avec les usagers et utilisateurs

Utilisation et maintenance courante de I'outillage

Informer les différents responsables des contraintes techniques inhérentes a certains choix
Appliquer les normes et techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels
Diagnostiquer la limite au-dela de laquelle I'appel a un spécialiste est indispensable
Prendre l'initiative d'une intervention de maintenance courante a titre préventif ou curatif
Rendre compte a la hiérarchie

Interventions dans les autres services suivant les besoins

Exigences requises :

Expérience souhaitée :

Savoirs :
- Connaissance en réglementation et en sécurité

Savoir-faire :
- Permis PL obligatoire

Savoir-étre :
- Etre autonome, organisé et rigoureux
- Discrétion et sens du service public

Statut :

Titulaire ou contractuel de droit public
Rémunération : grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale

Renseignements auprés de M. PESCHAUD-FERRAND Tristan Directeur des Services Techniques :
04.71.60.91.54

Poste a pourvoir au plus tot

Adresser lettre + CV a :
Monsieur le Maire
Service des Ressources Humaines
Hoétel de Ville — 1, Place d’Armes — BP 36
15102 SAINT-FLOUR Cedex
Ou par mail : personnel@saint-flour.fr
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