SAINT

FLOUR La Ville de Saint-Flour recrute

B l Un Agent d’entretien des Espaces Verts h/f

Fonctionnaire ou contractuel

“ A temps complet

Ville de 7 127 habitants — Sous-Préfecture du Cantal
Missions :

= Entretenir des espaces verts - Fleurissement

= Tailler, entretenir, soigner, élaguer ou abattre les arbres

* Analyser et proposer les besoins en aménagement paysager

Activités et tdches du poste :

Taille et élagage des arbres

Abattage des arbres

Organisation du chantier

Réalisation de traitements phytosanitaires et chirurgie arboricole sur le patrimoine arboré
Entretien courant du matériel

Déterminer le périmétre d'intervention de son chantier

Respecter les reégles de sécurité (signalisation, vétements de protection, etc.)

Nettoyer I'espace public apres l'intervention

Conduite d’engins poids lourds, nacelle, engins de déneigement

Interventions dans les autres services suivants les besoins

Exigences requises :

Niveau requis : Bac professionnel/CAP/BEP aménagement paysager

Expérience souhaitée :

Savoirs :
- Connaissance du fonctionnement et de I'utilisation des appareils et équipements

Savoir-faire :
- Techniques, CACES, permis PL

Savoir-étre :
- Etre autonome, organisé et rigoureux
- Discrétion et sens du service public

Statut :
Titulaire ou contractuel de droit public

Rémunération : grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale
Chéques de table - CNAS - C.0.S

Renseignements auprés de M. PESCHAUD-FERRAND Tristan Directeur des Services Techniques :

04.71.60.91.54
Poste a pourvoir en janvier 2024

Adresser lettre + CV a:
Monsieur le Maire
Service des Ressources Humaines
Hoétel de Ville — 1, Place d’Armes — BP 36
15102 SAINT-FLOUR Cedex
Ou par mail : personnel@saint-flour.fr



mailto:personnel@saint-flour.fr

