
 
 

 
 

 

Missions : 
 

Prépare et met en état de propreté les locaux et les matériels servant directement aux enfants.  

Animation au sein de l’ALSH du mercredi 

 

Activités et tâches du poste : 
 

 

Aménagement et entretien des locaux et des matériaux destinés aux enfants  

Prise en charge des enfants avant et après le repas, avant et après l'école  

Accompagnement des enfants à la sieste  

Participation aux temps périscolaires et extrascolaires  

Lors du temps de restauration scolaire : encadrement des enfants au cours du repas ; mise en place 

d'activités adaptées au temps du midi  

Nettoyage des locaux administratifs, techniques ou spécialisés  

Tri et évacuation des déchets courants  

Contrôle de l'état de propreté des locaux  

Entretien courant et rangement du matériel utilisé  

Aspirer, balayer, laver, dépoussiérer des locaux et des surfaces 

Organiser ou adapter la séance d'animation selon le déroulement de la journée 

Préparer l'espace d'animation et guider les participants tout au long de la séance 

Surveiller le déroulement de l'activité et veiller au respect des consignes de jeux, des règles de vie sociale 

 

Exigences requises :  

 
Autonomie 

Rigueur 

Travail en équipe 
 

 

Renseignements auprès de Madame MURET : 

04.71.60.61.27 

 

Adresser CV, lettre manuscrite à :   

Monsieur le Maire 

Service des Ressources Humaines  

Hôtel de Ville – 1, Place d’Armes – BP 36  

15102 SAINT-FLOUR Cedex 

 

La Ville de Saint-Flour  
 

Recrute un Agent Polyvalent au 

sein des écoles h/f  
Contrat à durée déterminée à 31h 


